INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR: RENE FAVALORO
PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN CIENCIA POLITICA

DISENO AULICO DE: ADMINISTRACION Y POLITICAS PUBLICAS

PROFESORA: GOMEZ, MERCEDES CAROLINA

JUAN ). CASTELLI - CHACO

PROFESORADO PARA LA ED.
SECUNDARIA EN CIENCIA POLITICA.

ADMINISTRACION Y POLITICAS
PUBLICAS

Asignatura

4 horas
catedras semanales. (128 hs catedras anuales-85 hs reloj)

ANUAL
Gomez Mercedes Carolina
3er ano

2021

-FUNDAMENTACION: Esta unidad curricular tiene por objetivo promover en los

futuros docentes la habilidad para interpretar el caracter funcional que el
conocimiento aporta a la comprension de los fenébmenos politicos que
determinan la realidad y de los elementos de poder que inter juegan en estas
determinaciones. El abordaje desde la administracion y gestion publica se torna
indispensable en el contexto de organizacion republicana del Estado, donde las
multiples participaciones de actores diversos ejercen presiones y encuentran —
en el choque con la administracion burocratica — obstaculos para la plena
organizacion de la voluntad colectiva expresada en los modos de la sociedad
contemporanea. Confluyen en la funcién publica la burocracia y las politicas de
mediano y largo plazo, que necesariamente deben encontrar un equilibrio y una
armonia, a fin de que las politicas publicas se diluyan y/o debiliten al atravesar
los largos y sinuosos caminos de la administracion.

-FINALIDADES FORMATIVAS:

+ Comprender las caracteristicas conceptuales y dinamicas inherentes al
proceso de las politicas publicas, con énfasis en las politicas sociales, en
los diferentes niveles de intervencion.

+ Conocer y aplicar instrumentos y técnicas Utiles para la programacion y
gestion de la politica publica, programas y proyectos sociales, atreves del
trabajo en equipo y en terreno.

+ Adquirir habilidades y desarrollo de criterios profesionales necesaria para
intervenir en el proceso de la politica publica.
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- PROPOSITOS:

+ Los propositos de este espacio curricular es formar ciudadanos capaces de
enfrentar un mundo social cada vez mas complejo, para ello hay que
sembrar la reflexion ética, aquella que crea las condiciones para que los
estudiantes puedan comprenderse y reconocerse como sujetos de derecho
con pleno ejercicio de sus atribuciones y deberes.

+ Promover en el estudiante la formacién de una cultura ciudadana que
fomente valores de responsabilidad individual, social y respeto a las
diferencias.

+ Facilitar al estudiante el conocimiento de conceptos y ubicacién en la
historia en el pensamiento social y politico, que le permitan la construccion
y uso de un vocabulario basico especializado para el estudio de los
fendémenos politicos y sociales contemporaneos.

+ Involucrar al alumno en una estrategia pedagégica consistente en enfoques
multidisciplinarios, empleo sistematico de técnicas de comprension de
lectura, elaboraciones analiticas individuales y colectivas, identificacion
colectiva de problematicas por medio de la discusion grupal.

+ Promover el trabajo en red y colaborativo propiciando el desarrollo de
capacidades generales y especificas de la formacién docente, formarlos en
el objeto de construir una ciudadania activa, y que los contenidos de la
asignatura permitan disfrutar y encaminar el perfil del futuro docente, critico
y reflexivo, en busqueda del bien comun.

-APRENDIZAJES ESPERADOS:

Que los estudiantes consigan:

+ Adquirir las bases tedricas, Utiles para el desarrollo de la carrera.
+ Lograr una actitud critica-reflexiva a través de acontecimientos sociales
reales.
+ Participar activamente en el conjunto institucional, con una actitud ética de
respeto.
+ Formarse como futuros profesionales integros y ciudadanos ocupados en
intereses colectivos.

-CAPACIDADES A DESARROLILAR: CAPACIDADES:

-Actuar de acuerdo con las caracteristicas y diversos modos de aprender de los
estudiantes.

-Dirigir la ensefianza y gestionar la clase.
-Intervenir en la dindmica grupal y organizar el trabajo escolar.

-Comprometerse con el propio proceso formativo.

-Seleccionar, organizar, jerarquizar y secuenciar los contenidos y establecer sus alcances,
en funcion del aprendizaje de los estudiantes.

- Establecer objetivos de aprendizajes.
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- Disefiar e implementar estrategias didacticas diversas para favorecer las diferentes
formas de construir el conocimiento.

- Producir versiones del conocimiento a ensefiar adecuadas a los requerimientos del
aprendizaje de los estudiantes.

-SABERES' Y BIBLIOGRAFIA:

-EJE NP° 1: Politicas Publicas.

Politicas Publicas-concepto-La incidencia en politicas publicas.
El primer movimiento: Asunto publico.

El segundo movimiento: La identificacién del blanco y de los procedimientos para
la toma de decision. Tercer movimiento: Las condiciones de los actores para la
incidencia. El cuarto movimiento: El andlisis de los actores. Quinto movimiento: La
definicion de las estrategias.

-EJE N° 2: Recurso y Poder
Los recursos de poder: coercion, informacion, bienes materiales, legitimidad.
Recursos estatales y modalidades constitutiva del Estado.

Dimensiones analiticas para el estudio de las politicas estatales: instituciones,
actores y procesos. El Estado como generador de actores politicos.

-EJE N° 3: Estrategia Politica

Estrategia de accion. La resolucion de cuestiones socialmente problematizadas.
Los actores sociales en los procesos politicos. Las tomas de posicion de los
actores politicos no estatales. Autonomia relativa del Estado en la formulacion y la
implementacion de politicas.

-EJE N2 ¢: Administracion del Estado

Politica y administracion. La implementacion de politicas estatales y su
cristalizacion institucional. Productos, impactos y consecuencias de las politicas
estatales. Roles del Estado: empresario, regulador, empleador, subsidiado,
hospitalario y redistribuidor.

-EJE N¢ 5: Politicas Publicas

La implementacion de politicas publicas y los procesos de gestion. Racionalidad y
disefio organizacional: niveles de gestion. Estilos de gestion. Las politicas
estatales y los procesos de transformacién institucional.

-BIBLIOGRAFIA:

- Aguilar Villanueva. (com.) (1992) El estudio de las politicas publicas 2. México.
Porrda.

- Aguilar Villanueva. Las hechuras de las politicas publicas.
=Aguilera de Prat, C.R. y Martinez, R. (2.000). “Sistemas de gobierno, partidos y

territorio.” Madrid, ternos.

-Cao, H.; Blutman, G. Estévez. y M. Inturburu (2.007) Introduccion a la
Administracion Publica Argentina: Nacion Provincias y Municipios”. Ed. Biblios,
Buenos Aires.

Pagina 3 de 5



-Estévez, A.M (2001). “Una comparacion entre la teoria del Nuevo Managment
Publico y la Gestion de la calidad Total”. En la reforma managerialista del Estado,
compilado por Alejandro Estévez, Ediciones cooperativas, Buenos Aires.

-Weber, M. (1972). Ensayos de sociologia contemporaneas. Ed: Martinez. Rocca,
Barcelona.

- PROPUESTAS DE ENSENANZA:

+ Generaciéon de ambitos escolares propicios a la discusiéon, comunicacion
y reflexion de temas que aborden asuntos de vida cotidiana de los
educandos, sus derechos y obligaciones.

+ Utilizacion de recursos variados: Libros digitales-grupo de WhatsApp
aula virtual, meet.

+ Los alumnos dispondran de guias elaboradas por la profesora
responsable del espacio, entre otros, se consideran los siguientes
aspectos: Intereses y motivos de los alumnos.

- CRONOGRAMA (MES ESTIMADO DE LAS PRODUCCIONES PARCIALES)

EVALUACION

Produccion| Abrill Mayo| Junio- Judio Agosto-| Septiembrel Octubre| MNoviembre,
final

7 1 parcial 2 trabajo-

parcial final
2 Recup 3
parcial
3 Recup recup

FUNCIONES DE LA EVALUACION:

EVALUACION DIAGNOSTICA: Se instrumentara una lista de control diaria, para
establecer un reporte de avances. Ademas, al evaluar las producciones orales se hara
hincapié en la forma y ejecucion de las mismas.

EVALUACION FORMATIVA: A través del desarrollo de dinamicas grupales e
instrumentos de coevaluacion, se pretende dar lugar al aprendizaje colaborativo y al
valor de la mirada censora del compafiero, descentralizando el lugar del docente.

EVALUACION SUMATIVA: Al estructurar cada instancia parcial se tendré en cuanta
la capacidad del estudiante de vincular los temas desarrollados, volcarlos al analisis de
casos y al anélisis de la realidad politica y juridica.

CRITERIOS DE EVALUACION:
(Estos criterios seran considerados para el transcurso de todas las Unidades
Didacticas)

+ Participacion en las instancias de debate, socializacién o control de
actividades propuestas.
+ Predisposicion para el trabajo en equipo.
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+ Compromiso en el desarrollo de las actividades propuestas
Coherencia, cohesion y claridad en las ideas expuestas.

+ Capacidad de andlisis e interpretacion de aspectos tedéricos. Integracion de
los conceptos trabajados.

+ Manejo de herramientas tic para la apropiacion, transformacion y
democratizacion de la informacion.

-INSTRUMENTO DE EVALUACION:
+ Lista de Control Diaria.

+ Devoluciones escritas enfatizando las fortalezas y carencias.

-RECURSOS QUE CONTRIBUYEN A LA REFLEXION/AUTOEVALUACION CONTINUA:

+ Espacios para el intercambio de ideas, de revision y revaloracion del
impacto del espacio en la formacion.

+ Construccion de un perfil docente en torno al campo del saber y las
practicas.

-REQUISITOS DE ACREDITACION:

+ Presentacion de producciones escritas (, informes, articulos
periodisticos, material audio-visual, etc.)

+ Defensa oral de producciones escritas, con apoyo en recursos como
afiches, rota folios o proyeccion en power point.

-REGULARIZACION DELA UC.

+ 70% CLASES DADAS

+ CONDICIONES DE ASISTENCIA (80%)

+ APROBACION DEL Pl CON NOTA IGUAL O MAYOR A 6 (SEIS)

-NORMATIVA: CORRECCION ORTOGRAFICA
10 errores ortograficos: descuento 1(un) punto.

ADECUACIONES: (para completar en el transcurso de laimplementacién
del disefio aulico)

Unidad Didactica N°............

GOMEZ MERCEDES CAROLINA
D.N.I. N° 34. 048.188
PROFESORA EN CIENCIAS POLITICAS
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